试验员驾驶能力评估表
重庆西部汽车试验场管理有限公司：
根据          （公司）试验任务的需要，确定派经本单位评估符合试验驾驶能力的以下   名试验员于   年   月   日前往重庆西部汽车试验场开展试验驾驶任务。特请贵公司接洽，并开展入场的安全培训及运行规范培训。我单位保证此几名驾驶员已具备使用随车灭火器材能力。此评估表有效期为二年，以下附试验员详细信息表。
	序号
	姓名
	驾龄
	性别
	申请等级
	相关试验驾驶经验
	委外单位名称
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



单位（签章）：          
审签人：          


填写说明：
1、 试验单位必须与管理公司有合同关系，且与签章单位应一致；
2、 审签人必须是试验单位处级及以上领导，审签时应注意试验员必须满足3年驾龄以上，并根据试验场试验员的分级原则对试验员的能力进行充分评估：
3、 试验场试验员的分级原则：
一级：普通驾驶，行驶车速低于120km/h，不能开展极限工况驾驶操作，不允许在高速环道、强化试验道上驾驶试验车；
二级：耐久试验专项驾驶，可开展一级相关驾驶，可进行超过120km/h车速的驾驶，不能开展极限操纵稳定性驾驶试验，ABS等低附路面的制动测试及评价试验驾驶；
三级：极限操控性驾驶，可开展一级相关驾驶，可进行超过120km/h车速的驾驶，若需要开展高速环道或强化试验道上的试验驾驶，要求在上表“备注”栏中详细说明。
4、 申请等级栏填写要求：根据试验员的分级原则填写相对应的等级，只能填写对应的一级或二级或三级，且另需要开展高速环道或强化试验道上的试验驾驶，要求在上表“备注”栏中详细说明。
5、 [bookmark: _GoBack]“单位（签章）”适用鲜章，试验场仅接收评估表原件,并请提供参加培训试验员中国驾驶证复印件。




